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El Enfrenador: una mision
oara la inclusion social

Dar esperanza en un contexto de pobreza

El entrenador: una mision para la inclusion social




D Esta Mision del Entrenador: ;Cudl es su
Propaosito?

El nino, joven y adulto con carencias

Fortalecer su base para el logro de su potencial
como individuo

Hacerle ver y disfrutar lo bello y lo dificil

El deporte bien hecho e permite hacer esto

El enfrenador: una misién para la inclusion socia




D El deporte como agente de inclusion

Una definicidn de
formacidén integral

Se requiere un propaosito
de desarrollo integral
para lograr la inclusidn.

Una mirada integral del
deportistay una mirada
infegral del deporte.

El entrenador: una mision para la inclusion social

* Considerando el cuerpo y el intelecto, el cuerpo y las
emociones, el cuerpo y el aima.

» Considerando el individuo en sociedad, en su relacién con la
naturalezay con Dios.

* Impactando su base de formacién podrd haber cambio de
“recipiente a contribuyente”

* El deporte debe estimular todos los posibles ejes de desarrollo
de la persona.




Esta mirada determina un cambio de
paradigma deportivo de Entrenador

» F| deporte es una herramienta para el desarrollo integral del
individuo

» Una definicion de deporte amplia que incluya no solo el ejercicio y
la competencia sino que ademdads incluya, el contacto con la
naturaleza, el juego y que sirva como medio de expresion de
sentimientos y de creatividad, sirviendo los objetivos por los cuales
el deportista los realiza.

» F| rendimiento deportivo (logro de la medalla) pasa a ser
secundario. Incluso hasta podria no existir como

objetivo...;una cuestion ética?

El entrenador: una mision para la inclusion social




Condiciones para el aprendizaje

Las que han de ser evaluadas permanentemente verificando el logro de aprendizajes
de conductas, virtudes y formacion de hdbitos, no de aprendizaje técnico y tactico

(que vendrdn por si solos)

Un ambiente de
acogida

El deportista

Que seguramente debe sentirse Siendo acogido por lo
contrastard con su valorado por que aportardy con

entorno cercano 1 1 puertas abiertas para
SI MISMO enirar y salir

Un ambiente seguro

Un frabajo de
comunidad. SENTIRSE AMADO

El entrenador estd no por
La familia, los vecinos y el dinero, fama o
las redes de apoyo son curriculum sino para dar
parte permanente del amor y enseflar a amar

El entrenador: una misién para la inclusiéon social




Caracteristicas del Entrenador en un
contexto de segregacion y pobreza

» Conocer la psicologia y cultura del deporte especifico a realizar
» |dentifica las debilidades y fortalezas del deporte a realizar
» Ser capaz de trabajar en equipo y delegar

» Estar convencido del aporte y contribucion al individuo y a la comunidad
que ofrece su programa

» Tener la capacidad de hacerlo por amor a lo que hace y por amor hacia
quienes trabaja

El entrenador: una mision para la inclusion social




D Sin aprendizaje efectivo no hay
iINclusion

El entrenador:

»|ncorpora al deportista y a la comunidad en el programa, tanto el cotfidiano como el
excepcional

-Genera lideres en todos los niveles

»Desarrollg’actividades de fuerte impacto motivacional de manera permanente y regular.

-Prom@eve participacion comunitaria y continuidad en el programa

» Addpta las condiciones de juego, entfrenamiento y competencias

»E/entrenador pasa a ser un director con una mirada global del proyecto. Ej.: el grupo
“trabajo’” se ha multiplicado? sel deportista viene acompanado o solo, por
uée, scudanta permanencia en el tiempo?, sel entorno familiar y las redes de la
omunidad me siguen apoyando?

El entrenador: una mision para la inclusion social




D ‘Que hermosa Mision del Entrenador!

* Mostrando la
dificultad vencidaq,
como paralelo ala
experiencia de vida
de ese deportista

yrovechar la

milla de alegria

Mostrar al sin
esperanza un bello
camino de buen

término

El entrenador: una mision para la inclusion social
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* El programa es una
hermosa escuela que
permiterelacionar el
quehacer cotidiano con
la peregrinacion a la
vida eterna

Dar esperanza es lo ’
que MmAs valoramos o
hacer como

entrenadores.




